
 



● 䥊⼔休ꠑ
以䇗僖仼舘䇗僖仼氳留杼⽰㲓饨为主㍕걸

泘氳䋞簘䓪鼨分内㳋飃出儗葶㍴。
● 䥊⼔葶㍴

公⺚丞体(⻡分公⺚及全顫㯹公⺚),鼨分㲓饨寘及䫝罆㯹公⺚。

● 䥊⼔哮鳮
舅䇗颯舘篚熭䤗夷䇗㲋僿⺸炙会发䄭炙会顊任䥊⼔䥑

꨽公⺚氳炙会顊任杼䒞⽰㲓饨促鲽公⺚与利沠注关亡之ꠑ氳岑
䈲了鉯、全ꪫ媃鵠与荂䓪互动䫠动䋧环㓹于价值阡⺱氳信任与⺭
作关硍共⺱䫠鲽公⺚与炙会氳可䧏簘发㷤。

儗䥊⼔佭上宿舘篚嬕净硍簊熭䤗罆份僗꡿公⺚发䄭氳瑭份企
业炙会顊任䥊⼔。

● 参縓剝准
儗䥊⼔䲴写参縓中㎁炙会熭㰣ꢚ《中㎁企业炙会顊任䥊⼔籁写

䧗南(CASS-CSR.)》,《全杷䥊⼔倡阫篯篲( Global Reporting 
Initiative,GRI)可䧏簘发㷤䥊⼔䧗南(G)》。



媪杼
㏇舘篚熭䤗作为上䄬企业䡘们嫱ꄆ企业媪杼篾冘、㲗䛥氳会阞䷓瓀、냖留詭ꀥ体硍、㷽车信䕜䥑꨽义务、곽ꢣ留杼、ら业车为准则。䡘们㏇䙬䇜车

动㲓饨可䧏簘发㷤。 

舘篚熭䤗从䇗氳䠥䟆陛榟历篺䇗ꄆ㛻䨑䤽㏇䇗㓹儗榟㰇下全抆⺵䋯㡏鲽入䡗Ꝛ僿。䡘们
㏇䇗漶环了篯篲发㷤氳䡟樋㲄仿LABFAB®;䡘们也㏇䇗漶环了篯篲㰇㏇氳䙬义做三个㲓饨縖
即做价值创鵲氳㲓饨縖、做可䧏簘发㷤氳㲓饨縖、做Ꝛ僿主义氳㲓饨縖。

䇗舘今舘篚氳夷一个决瓀㏇业务发㷤亡⺸上㓹于䡟樋㲄仿媯浔䤗儛到产⿁氳㲓뀰㲝-中陒-㛻
榟产产业化之饟䋯发了众㛢氳䄄荔阻㚷及䄄荔硍簊做ꥈ縡塜漶氳事为产业顈昦力ꄈ縡夷一个鴲䦫㓹
滼㶩佭鹗䐡三个㲓饨縖僗飃飉业务氳鴒姳。

一饟颦全䎎下氳个人䡝縖篯篲齉佭鲋去氳几十䇗一饟鴲䦫氳篾冽。鲹三个㲓饨縖关꜄陊氳㐍䧏㏇ㄡ㋢
氳世槡ꄅ䇜不㳋佄但㍑鲋㜍发朆鲹切㲓㶩佭阦企业颦䐂久氳僄劯儗。

縡三縖ꠑ价值创鵲佭浔力憠Ꝛ僿主义佭浔浍憠可䧏簘发㷤则佭浔䑐憠。䡘们ꄆ鈼从舅抆㷯䓪氳可䧏簘
发㷤䡘们ꄆ鈼从篺宁㷯䓪氳可䧏簘发㷤䡘们ꄆ鈼从炙会㷯䓪氳可䧏簘发㷤䡘们ꄆ鈼从熭䤗㷯䓪氳可䧏簘
发㷤。舘䑐篚䓪舘篚䑐䓪则舘鲾。

做价值创鵲氳㲓饨縖做可䧏簘发㷤氳㲓饨縖做Ꝛ僿主义氳㲓饨縖

朅㗟
㏇舘篚熭䤗䡘们阻阞⽰制鵲氳阻㚷䈒榫㏇一篪氳㜁ꡖ耇榾娢、LED㛚䋞⽰菆撴、OLED㷚、IGBT产⿁璡亍耇嶏及荣耇产⿁榫䢓氳榟产篪上榟产 

了仰丘氳荣耇⽰朅保产⿁䡘们阻阞氳阻㚷㏇䄄荔上为榫䢓减㵽%氳化㰣⿁使榫以减䪷䡘们䧏簘䤸顫䋧阻⺨㓹㏐㓹滼阻亨使榫㜁ꡖ耇、亍耇嶏
⽰荣耇产⿁䡘们倡㵗䡘们氳⼥䄄参与䐡朅篺宁利榫䡘们㏇䙬䇜饨车朅㗟可䧏簘发㷤。

炙会
㏇舘篚熭䤗䡘们关嫱⼥䄄氳㓸阪与发㷤䡘们关嫱⼥䄄儹沠⽰健䉔䡘们关嫱꣰熗丘䩺保䥉䡘们关嫱䡘们产⿁⽰僜务氳可信顽䡘们关嫱炙会

氳䇖璡䡘们关嫱䷸罬䡘们关嫱䍐势紮体䡘们㵯ꄆ炙会氳葏꥓⽰㱥䥉縖䡘们䤕䥵炙会顊任。䡘们㏇䙬䇜车动阦炙会可䧏簘发㷤。



● 企业介篸
舘篚熭䤗꥘㍙佭中㎁겅先氳䄄荔逸㚷及免乢䬠供ら为꥘䡗榾饟、

榟擻⽰亍耇嶏겅㓊䬠供냖䈲专业化氳劭䑐䄄荔鉯决亡勆。䫝罆꥘㍙仝
下榾㯹겅㓊专业企业舚力于为꥘䡗榾饟及嫚半㵗体产业㲙䢓䬠供制爊
阻㚷、냖篚䄄荔硍簊⽰注关榾㯹免乢及专业僜务仝下榟擻겅㓊企业
舚力于为榟擻制蕇、⺭䡗榟擻璡产业䬠供榟擻反䈒、发ꀹ硍簊、鿥尔
硍簊璡劭䑐逸㚷。 

公⺚氳篺蛈䡟樋漶环为关嫱劭䑐䄄荔僜务关꜄制爊䇜代辑
儗㎻⿁撿参与㎁ꡮ珒争。舘篚熭䤗鴒姳舘舩舘篚为㲙䢓创鵲价
值㐍䧏可䧏簘发㷤。 

舘篚熭䤗燠冓䤕䥵炙会顊任为榫䢓䬠供냖䈲专业化氳产⿁⽰僜
务䧏簘溿发创亍环䑪䡗为专业、陗信⽰卓飉氳典葶。

● 企业乄化



● 全杷化䄭㷀
舘篚熭䤗氳业务㓹㏐䄖篺㏇中㎁上宿、娡萁⻪东、㱧䑈⺭罎、宍娡䇖崷及⺐嵷䣊劯䇜㏇仼儗、䐼㎁、亍加㐕、加䧍㛻、葏㎁璡㏐阻僗䡘们氳㯹
公⺚䡘们䇯篞㛿下葏䣉为㲙䢓䬠供优荂氳产⿁⽰僜务䡘们氳榫䢓鷥䄭全杷。

�个 㓹㏐ ��个 办事㚲 �个 宿㛚珇憠



●蔻鎺
����年，至纯科技以创新为引擎，在科技领域斩获多项殊荣。其中，凭借在半导体装备领域的技术突破取得
国家知识产权优势企业，技术专利数量位居行业前列。
目前，至纯科技拥有�家高新技术企业，�家专精特新中小企业，�家专精特新“小巨人”企业。



我们的可持续发展战略和支柱
我们在����年持续坚持我们的可持续发展战略和支柱，这符合我们的共同目标和核心价值观以及联合国����年可持续发展议程下的关键联合国
可持续发展目标（联合国可持续发展目标）。
依照联合国发布的��个可持续发展目标改变世界的框架，我们对照至纯��多年来实践的，我们很自豪其中有��项我们都是一直用行动在落实。

目标一:在全世界消除一切形式的贫困
至纯实践：连续�年参与“芯肝宝贝”计划捐助，救助胆道闭锁儿童肝移植，关注患病儿童家庭，减少患病家庭，减少返贫；����年
捐建希望小学，帮助贫困儿童同样有更好的受教育机会；购买扶贫对口农产品。

目标二:消除饥饿，实现粮食安全，改善营养状况和促进可持续农业
至纯实践：我们研发和制造的设备和系统，其中一个领域就是服务于合成生物产业，通过创新的合成生物技术，减少粮食短缺，促
进可持续农业发展；我们在员工中主张抵制任何浪费粮食的行为。

目标三:确保健康的生活方式，促进各年龄段人群的福祉



目标四:确保包容和公平的优质教育，让全民终身享有学习机会
至纯实践：����年捐建广西加仁第一希望小学，关注偏远山区儿童教育；后续捐建希望小学图书馆；推行儿童阅读计划，��年连
续为全部员工的小孩每年提供阅读书籍；创始人捐赠重资给西湖大学用于支持高校基础科研。

目标五:实现性别平等，增强所有妇女和儿童的权能
至纯实践：在高级管理团队中持续提高女性占比，发挥女性领导力优势；创造女性生育友好职场环境；为女性创业者提供对话活
动；为女性职工提供咨询和内在修养发展活动。

目标六:为所有人提供水和环境卫生 并对其进行可持续管理
至纯实践：我们的纯化模块和蒸馏水机能为人们获得安全的水源服务；我们的热压水机设备可用于海水淡化技术；我们投入资金
建设生产用水处理系统和海绵城市设施、雨水收集设施；我们走进社区课堂科普水净化技术，让孩子们从小关注水资源；我们提
倡节约水资源。

目标七:确保人人获得负担得起的、可靠和可持续的现代能源
至纯实践：我们从����年至今，为全中国超过��%的太阳能电池生产线提供了重要的工艺设备和系统，并持续帮助用户开展技
术升级，我们为太阳能的持续降低成本做出了贡献；我们的设备用于LED产品的研发和制造；我们投入资源在各地工厂建设了光
伏发电系统；我们的产品同样能用于氢能产业的发展。



目标八:促进持久、包容和可持续的经济增长、促进充分的生产性就业和人人获得体面工作
至纯实践：企业近年来保持一定的增长，我们从����年时仅���人到����年����人；我们为员工建立收入增长和个人成长的双
通道；我们建设实践基地为大学生提供产业实训，为产业输送人才；我们每年提供一定的大学生实习机会以利于提高就业选择机
会；我们积极参与大学生就业辅导。

目标九:建造具备抵御灾害能力的基础设施，促进具有包容性的可持续工业化，推动创新
至纯实践：我们的高端装备用于集成电路、光纤、光伏、显示、传感等生产线、构建了从技术到产品，产品到产业化的支持力；我们
��多年持续投入研发，以创新和高质量为战略，并使企业持续成长；我们在自己的产品中对于能耗、信息安全设定目标并投入资
源；我们的产品在开发中还设定目标，为用户使用过程降低能源和排放。我们的光传感产品的应用可以增强国家能源和重大基础
设施的安全监控，进一步提升城市地下生命线的可靠性。

目标十:减少国家内部和国家之间的不平等
至纯实践：我们关注不平等现象，在民主党派及政协等参政议政中提出积极的解决方案；我们在就业机会培训机会中对于不同民
族不同种族不同国家一律平等。

目标十一:建设包容、安全、有抵御灾害能力和可持续的城市和人类住区
至纯实践：我们为密集的电力电缆等设施、石油石化周界及长输管道、城市天然气等提供精度检测设备和系统，构建生命和财产
安全线；我们的设备用于光纤生产，生产了大量光纤用于信息系统的建设；企业实施“双碳”计划。我们的设备产品能帮助用户进
行高纯介质回收，降低排放。



目标十二:采用可持续的消费和生产模式
至纯实践：我们的产品帮助用户在实现必要工艺的同时能够减少工艺介质的使用从而达到减排；我们的工厂投入资金使用太阳
能、LED等新能源或者节能产品；我们投资的晶圆再生服务能让用户的硅片使用�-�次，从而降低成本并节约能源；我们的设备用
于合成生物领域，生产生物技术材料以替代塑料和化石原材料。我们自����年以来全部照明使用LED产品；我们鼓励员工在生活
中选择环境友好产品，为后代积累环境资源。

目标十三:采取紧急行动应对气候变化及其影响
至纯实践：观察和分析产品和工艺过程中的碳足迹；设定减排目标；在产品中鼓励创新用于在实现工艺能力同时针对节能和减碳
的发展，����年，我们减排�,���.�吨二氧化碳。

目标十五:保护、恢复和促进可持续利用陆地生态系统，可持续管理森林，防治荒漠化，制止和扭转土地退化，遏制生物多样性的丧失
至纯实践：企业持续开展植树活动。

目标十七:加强执行手段，重振可持续发展全球伙伴关系
至纯实践：用户遍布全球各个国家；在不同国家设有研发和销售组织，利用全球的人才资源，发展脚步全球布局；立足中国本土文
化，主动开展不同国家文化的交流活动。





●增强高校合作
����年�月��日，上海应用技术大学、吴泾镇社区党群服务中心

领导一行来访至纯科技，开展“深学细悟严纪律，政产学研促发展”主
题党日活动。深入学习贯彻习近平总书记关于加强党的纪律教育的
重要论述精神，推动党纪学习教育入脑入心、走深走实。通过产教融
合实现资源共享、优势互补进行座谈交流，三区联动推进产学研合作
和发展。

●上市公司治理及合规要点培训
����年��月��日，国浩律师（上海）事务所为公司举办了关于上

市公司治理及合规要点的培训。培训以公司治理为核心，涵盖了制度
建设、违规案例分析、三会管理、实际控制人监管、董监高合规履职以
及内控管理等多个方面，全面介绍了上市公司治理的关键要点。

●至纯科技荣获����年“上海市工人先锋号”称号
�月��日，至纯科技在����年上海市五一劳动奖表彰会暨先进事

迹报告会上获颁“上海市工人先锋号”称号，代表公司获此殊荣的至纯
团队是半导体湿法设备先进工艺班组。



●创新发展战略-GPI是我们的企业智慧

●知识产权
公司坚持自主创新、合作创新、引进吸收再创新的基本方式，不断

促进知识产权成果创造。 
一是凭借企业的科研技术能力，自主研发具有竞争优势的产品，为

客户实现降本增效、提高产出质量等效果，将创新贯穿于企业整个生
产经营活动中，形成一系列的技术创新。

二是最大程度地吸收行业成功者的经验，完成技术引进、消化、吸
收、再创新的一系列动作，尽量加快技术创新的节奏，少走技术弯路。

三是通过企业间强强合作、校企联合的方式增强自主创新能力建
设，使外部技术资源内部化，实现资源共享和优势互补，推进技术创新
发展。

为集聚创新资源，提高科研水平，广泛开展科技合作与知识产权的
交流。公司参与三个国家创新中心建设，分别为：长江先进存储产业创

新中心、芯链融创集成电路产业创新中心、上海集成电路装备材料产
业创新中心。

公司先后与华东理工大学协同建立产学研联合技术研发中心；与
复旦大学微电子学院合作“超临界清洗湿法工艺技术研究”;与上海交
通大学共同协作实施光伏电池的生产工艺用气设备定量分析，以促进
工艺改良。与上海科技大学筹建研究实验室,同时，公司建设有市级企
业技术中心、市级技术创新中心及院士专家工作站。
●关键绩效

至纯科技积极跟动客户的工艺需求和创新，建立了自主研发的科
研创新体系，截止����年��月��日，集团累计申请专利���件(其中发
明专利���件)，已授权专利���件(其中发明专利���件)，软件著作权
���件，注册商标���件。其中：中国台湾累计发明专利申请�件，其中�
件已获授权；欧盟注册商标�件；PCT国际申请��件；专利保护方面��
件专利进行质押，�件专利进行许可。注：所有申请专利不含已过保护
期限专利。



●业务亮憠 ●研发投入
-湿法设备
·全部完成��纳米节点设备开发；·截止����年��月��日，S���-SPM机台单设备在用户量产线上的累计产量已超
过��万片次，我们是目前国内单片硫酸设备达到上述单机台量产指标的
唯一厂商。·发布了S���-D湿法设备新平台，该平台专为先进制程需求设计，覆盖SPM、
BACKSIDE ETCH、FINAL CLN、BEVEL等关键工艺，其WPH提升��%，新平台显著
提升了生产效率，并在腔体的缩小和流场的控制有了进一步提升以满足更苛刻的
工艺需求。

-高纯工艺系统支持设备
·从����-����年中国大陆主流��寸晶圆厂��次特气中标结果，至纯集成的市占
率是��.�%，化学品设备及系统为国内第一。

�.��亿元
研发投入总额占营业收入比例%：

��.��%

��.��亿元
实现营业收入：
����年研发投入：

研发人员数量占公司总人数比例%:
研发人员数量： ���人

����人
公司人员数量：

��.��%



��经济与社会贡献

��合规运营

诚实守信，依法履行纳税义务不忘初心，支持社会公益事业
●政府责任

在董事会的倡导和监督下，公司定期开展合规风险评估，制定相应
管控策略，落实到流程中，通过内控、审计等有效措施，排查违规行为，
并根据相关管理规定进行处理。另一方面，公司持续展开合规建设，通
过设立专门的法务处加强对业务运作执行的管理与监督，通过培训、
宣传、考核等方式不断强化员工的法律与合规意识。

公司所有商业交往中秉承最高的诚信标准，采取零容忍态度政策，
禁止任何及所有行使的贿赂、腐败、敲诈、勒索和贪污。若发现有任何
以上情形，公司将立即终止合作并采取法律行动。为推动“守诚信、倡
廉洁、惩贪腐”的企业风气。

至纯科技作为具有大局观、责任感与使命感的上市公司，在发展过
程中一方面通过经营发展，为当地创造更多就业岗位和经济产值，另一
方面通过依法纳税履行社会责任。

����年，公司及下属子公司共缴纳各项税额�.��亿元。����年度
至纯的纳税额在上海市紫竹高新区入驻的�,���家企业中排名第十一。

��廉洁文化建设

●安全生产
为员工创造安全放心的工作环境，是至纯科技作为企业最基本的

义务之一，公司遵循相关法律法规，制定政策与标准，并将保障员工劳
动安全卫生订立于合同之中，通过正式协议促进双方承担责任，发展
正向的健康与安全文化。公司通过入职培训宣导、定期安全培训、开展

“安全生产月”活动，实施应急演练等形式，提升员工自我保护的意识
和能力，营造良好的安全文化氛围，为实现零火灾，零工伤，零灾害之
目标而努力。

公司坚持安全教育常态化，致力于提升员工自我保护意识和能力，
让每一位员工时刻牢记安全的重要性，保证质量，始终用专业态度把
优质服务提供给客户。
●社区责任

公司在发展自身经济的同时，主动履行社会责任，回馈社会，热心
关注并支持公益事业，促进公司所在地区的发展。多年来，公司在力所
能及的范围内对当地教育、文体、环保、慈善等公益事业大力支持。
����年，公司继续推进社会责任履行工作，将企业社会责任的履行与
公司日常经营管理更紧密地结合在一起，积极参与社会公益事业，保
护环境，以实际行动回馈社会。



● 㱮ヤ嫏人嫏杼篾冘促鲽公⺚鈺葶鲡作
公⺚䧝拨《中华人妩共⽰㎁公⺚嫏》《中华人妩共⽰㎁阾券嫏》《

上宿阾券交佄䢦罆烨上䄬鈺则》璡注关嫏䏱及鈺㲋⺱休篾⺭公⺚
㲓ꡮ䗯况䋧环了榺罆东会、蝔事会、沪事会⽰留杼㷄篯䡗氳儹顊伺
漶、注互制辆氳公⺚媪杼几冘。公⺚蝔事会阻环了䡟樋㡧⼥会、㲗阞
㡧⼥会、䬠⺳㡧⼥会、詭ꀥ与縓劭㡧⼥会䇜制㲋了⺨걸阫事鈺则⽰
留杼制䈲。公⺚蝔事、沪事、斻环蝔事䄄作㶽顊公⺚篺杼㷄璡
냖篒留杼人⼥严劲䧝拨蝔事会䪧儹䑾㲓㷽车纡务僗䷞㏐保阾了公
⺚媪杼氳鈺葶鲡作。

泘前公⺚蝔事会共⺳其中⺳㝶䓪蝔事⺳斻环蝔事。
䇗公⺚共召䋯蝔事会会阫埠⻤取、㲗ꠢ姻䥊事걸、阫勆걸公
⺚沪事会共⺳其中⺳㝶䓪沪事⺳纡䄄代辑沪事䇗公⺚
共召䋯沪事会会阫埠⻤取、㲗ꠢ姻䥊事걸、阫勆걸。

公⺚냖䈲ꄆ鈼斻环蝔事沪涎纡耇于䇗䈔修队了《斻环蝔
事䄄作制䈲》䇜于䇗鲡车斻环蝔事专ꠅ䄄作会阫保꤄斻环蝔
事参与公⺚媪杼⽰沪涎氳儹利㏇仼䅻㷽纡鲋爊中燠冓为斻环蝔事
㷽纡䬠供陵㛢便利兣件充分发䨅斻环蝔事㏇公⺚媪杼中氳作榫。

● 加䍠䤸顫縖关硍留杼  䬠냖信䕜䥑꨽顏ꄈ
为公䇖㵒䏨罆东及䤸顫縖䇗公⺚篯篲召䋯了䇗䈲

业簔倦朆ꄌ分篍陱伺会、䇗半䇗䈲倦瑭三㰚䈲业簔陱伺会以
漶保䤸顫縖耇㛫及休了鉯公⺚氳篺蛈敯况⽰顉务辑朆。公⺚㵒㛚䬠
供了专ꠅ氳阾券懷篪榾陚⽰阾券专榫榾㯹黑畴保阾罆东⽰䤸顫縖
耇㛫亡便䒍䪇㏐藜取信䕜、䬠出橎ꠋ䡝反꺋䙬鈷。䇜㏇上阾e互动䇖
⺐上燠冓㍑㛄䇯㛻䤸顫縖氳䬠ꠋ共ꠋ,㛢걸举䫣保阾了䤸顫縖
陆姳鵠槖仰ꡢ。

䇗内公⺚共召䋯䇗䈲罆东会埠临休罆东会埠罆东会
召䋯僿ꠑ公⺚燠冓䫙䏨㛚鼨全阼罆东㵒公⺚珖爊中篑㲋䏆⿏中
㵸䤸顫縖利沠氳ꄆ㛻事걸鲽车了单斻阞烨䇜且䋯鵠了粠簇䤸烨
保阾俋鵠䤸顫縖餉不出䢓即可㱮䡗䤸烨辑决公⺚鵠鲋不亇㱮ヤ氳
䤸烨辑决儬制、㛢峗鷺氳媃鵠䇖⺐充分保꤄罆东㶗其佭中㵸罆东
氳⺭嫏儹沠。

信䕜䥑꨽亡ꪫ䇗公⺚严劲䧝拨嫏䏱嫏鈺氳僗关金姳㷽
车信䕜䥑꨽义务保阾꧎䥑꨽事걸舅发榟到䥑꨽不飃鲋个交佄仼
公⺚一共䥑꨽了份公⼔乄件⺭阞篑.万㰅。

● 燠冓䋯㷤罆份㍑顔⽰朆ꄌ分篍㍑꺋䤸顫縖
䇗内公⺚㲓亨了䇗䇗䈲儹沠分孭夷罆孭发朆ꄌ篍

利.元⺭阞孭发朆ꄌ篍利,.万元䇗内公⺚㍑顔
罆份.万罆㍑顔䔅ꄌ겜,.万元。

䡽 舘     䇗 儕 公 ⺚ 舅     䇗 上 䄬 以 全 碶 阞 分 篍 䔅 겜
  ,    .   万 元 碶 阞 ㍑ 顔 罆 份    .    万 罆 , 䶺 付 䔅 ꄌ 겜
,.万元。

股 东 会
董事会 监事会常务委员会

提名委员会 战略委员会 审计委员会薪酬与考核委员会



● 关嫱劭䑐䄄荔僜务关꜄制爊
公⺚氳篺蛈䡟樋漶环为关嫱劭䑐䄄荔僜务关꜄制爊环䑪

䡗为㎁内겅先氳半㵗体䄄荔逸㚷、䄄荔硍簊及免乢䬠供ら䇜代
辑儗㎻⿁撿参与㎁ꡮ珒争。

公⺚氳中湿僿䡟樋、Ꝛ僿䡟樋㡏篳劯䩺下崅车业氳发㷤变化
全制㲋关嫱车业⼽僿洇ꄆ先儬其中中湿僿䡟樋中㡏篳以䤴住
꥘䡗榾饟产业㛻力发㷤先鲽制爊氳儬鷕为ꄆ业务ꄆ䑐㍴簀顫儗
䓪䋯䶺注关氳产⿁篪㷤䋯攑别佭半㵗体阻㚷겅㓊。縡Ꝛ僿䡟樋亡
ꪫ公⺚㡏篳关嫱产业下崅劭䑐企业牔㲋鲡蛈ꡙ夀氳ら业儬会䄭
㷀睳䈲催냖、⼽僿催Ꝛ氳榾㯹免乢、专僗僜务璡业务冏㐉。

公⺚体䡟樋氳制㲋主金㍴簀浔三个簟䈲㷤䋯篠⺸岑縰、鲽
口僀代、创亍뀕动。

● 篠⺸岑縰
㍴簀浔劭䑐䄄荔㏇䤗儛珸公⺚力姳䄭㷀釙沲制爊催加䇯嫚、

䄄荔䤗儛㱮丞䈲催全、先鲽䤗儛겅先䈲催냖璡겅㓊㵨舅骱䣒鵲䡗
为一个专业氳半㵗体嵸嫏阻㚷氳供䈒ら㏇䄬㏜珸公⺚力姳釙沲
催䇯嫚氳㲙䢓紮体、䬠供催加全ꪫ、䓪价奃催냖氳产⿁㏇制鵲珸
公⺚力姳䋧环催㞑氳产业ꛔ⺭作关硍、催㛢㷄埠氳⽰上下崅劭䑐
企业㷤䋯⺭作䬠升产业ꛔ中氳㏐位。

● 鲽口僀代
榺于㎁ꡮ产业䎬势㎁内半㵗体꥘䡗榾饟产业中制爊阻㚷厂ら

鲜全랋ꄌ发㷤猫口僿公⺚擲擲䤴住鲹个儬鷕㡏篳以㎁产峈鵁为

● 创亍뀕动
公⺚㐍䧏䇗䋯㡏䬠出氳LABFAB®䡟樋䤸入饇动榫䢓

㏇创亍겅㓊氳⺨熨亍꧎姳。公⺚氳溿发⽰创亍㐍䧏以㲙䢓꧎姳为
中䑐㏇溿发珸㶗其嫱ꄆ⻹䌖㎁ꡮ顫岑人䣉㲓饨中取䐂荂㞑氳䡗
冽。

㜶儬㏇中湿僿氳䡟樋鈺划中㵨㎁产僀代作为优先决瓀金碜㍕
塝公⺚燠冓䌖入产业䤸顫人、䇜且燠冓鿥⺭下崅劭䑐企业㵗入儗
㎻供䈒ら氳䄄作力姳㏇儔全㎁㳄发㷤先鲽制爊氳产业化鲋爊中
䡗为耇㛫⺱㎁㛚㑍亇䄉㜍波䫙珒争氳儗㎻供䈒ら。


